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Estimada Comunidad escolar de Newark:

Me siento orgulloso de muchas medidas con respecto a nuestra respuesta a esta pandemia
global, pero sin dudas, la que encabeza la lista es nuestra capacidad de prever con precision
y exactitud. Fuimos fieles a un plan de accion guiado por nuestro personal experto del
distrito y se demostré que fue lo mejor para la salud y la seguridad de nuestros nifios,
nuestro personal y sus familias.

La orientacion siempre cambiante con respecto al COVID-19 produjo ajustes durante el
recorrido, pero el esfuerzo colaborativo de todos que tuvieron paciencia y fueron flexibles
tuvo un rol fundamental. Durante los ultimos 15 meses, permanecimos inquebrantables
con un enfoque extremadamente claro en los protocolos del distrito y los procedimientos
de ingreso de 4 pasos. En parte, la clave de nuestro éxito fue establecer expectativas y
cumplir el plan. Esto cre6 confianza y con la resiliencia de todos, comenzamos con éxito
la ensefianza en persona, aprovechamos las oportunidades de ensefianza remota y
comprendimos el impacto profundo del aprendizaje socioemocional.

El Departamento de Educacion de New Jersey hace poco tiempo envid a todos los distritos
las solicitudes y actualizaciones del Plan de Rescate Americano. Debemos presentar un
Plan de Retorno Seguro y publicarlo en el sitio web del distrito antes del 24 de junio de
2021. Ya hemos regresado de forma segura a la ensefianza en persona desde abril, con la
implementacion del Plan de Reapertura de Newark y nuestra estrategia tuvo bastante éxito.
La principal diferencia entre el Plan de Reapertura de Newark y el Plan de Retorno Seguro
es que el ultimo exige el regreso completo de todos a la escuela este otofio.

Durante el mes de junio de 2021, revisamos el Plan de Retorno Seguro con los directores
y el personal, y también con los Consejos de Estudiantes, Padres, Maestros y Presidentes
de Sindicato del Superintendente. También reactivé la Reapertura de NBOE del grupo de
expertos en escuelas, un equipo que ha sido muy util desde el pico de la pandemia y revisé
el Plan de Retorno Seguro. Ademas, se distribuyé una encuesta entre el personal, las
familias y los estudiantes de los grados 6 a 12 para recopilar sus opiniones acerca del Plan
de Retorno Seguro. Dado que aprendimos del COVID-19 que todo esta sujeto a cambio,
el sitio web del distrito, blackboard connect y mensajes de texto seran la forma en la que
proporcionaremos las actualizaciones y mantendremos a todos informados.

Quiero agradecer a todo el personal del distrito (en la oficina central y en las escuelas) que
han brindado apoyo a nuestros estudiantes y a las familias durante el inicio de la ensefianza
en persona y la continuacion de la ensefianza remota. También quiero agradecer a todos
los estudiantes y a sus familias que de igual forma demostraron paciencia, flexibilidad,
confianza y resiliencia.

Estamos preparados para el nuevo afio escolar y esperamos ver a todos nuestros estudiantes
y al personal en septiembre.

Atentamente,

o

Roger Leon
Superintendente
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Procedimiento de ingreso

Los examenes de deteccion estdn pensados para determinar si un individuo tiene sintomas
relacionados con el COVID-19. Antes de ingresar a cualquiera de nuestras instalaciones o terrenos
del distrito, todos deben utilizar una mascarilla y atravesar un proceso de cuatro pasos que incluye
lo siguiente:

Paso 1: Examen de deteccion de sintomas: empleados y estudiantes utilizaran una
aplicacion de deteccion de sintomas de salud para responder a una serie de
preguntas relacionadas con su salud.

Paso 2: Control de temperatura: a los empleados y estudiantes se les controlara la
temperatura con un termoémetro sin contacto. Toda persona con 100.4
grados de temperatura 0 mas no podra ingresar al edificio.

Paso 3: Higiene del calzado: empleados y estudiantes se pararan sobre una alfombra
para higienizar el calzado con solucion desinfectante. Todos deben utilizar
zapatos cerrados.

Paso 4: Lavado/higiene de las manos: a los empleados y a los estudiantes se les
proporcionara espuma desinfectante para manos antes de ingresar al
edificio.

Distancia social

Para evitar la propagacion del virus, debemos garantizar el distanciamiento social. Esto puede
incluir limitar los tamafios de los grupos, crear cohortes, mantener separados a los estudiantes,
restringir las visitas no esenciales y limitar los espacios comunes. En todas nuestras escuelas se
pondran en funcionamiento los siguientes procedimientos:

Se alentara a los estudiantes a conservar la distancia social mientras estén en el aula.
Habré cubiertas protectoras en mesadas y escritorios.

Se utilizaran sefializaciones, calcomanias en el piso y cinta de color para proporcionar
sefiales visuales y garantizar el cumplimiento de los procedimientos.

No podra haber mas de 2 personas a la vez en el ascensor.

Las escuelas asignaran puertas de entrada y de salida para reducir la cantidad de estudiantes
dentro de un espacio.

El periodo de descanso sera escalonado para disminuir la cantidad de estudiantes en el patio
de juegos y en los corredores.

Las transiciones en los corredores seran guiadas, supervisadas y se mantendra la distancia
social.

El programa volvera al uso de salas multiples para la ensefianza durante toda la jornada
escolar.

Mascarillas



Tanto los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por su sigla en inglés)
como la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) recomiendan el uso de protectores faciales
como una estrategia para reducir el riesgo de transmision. Los protectores faciales actian como
una barrera para evitar la dispersion de las gotitas procedentes de la tos. Por tanto, todos los
empleados, los estudiantes, las visitas y cualquier persona que ingrese a la escuela o edificios o
terrenos de la escuela deberan utilizar una mascarilla que proteja la boca y la nariz. Los protocolos
para utilizar mascarillas son:

e Seexige el uso de una mascarilla a toda persona que se encuentre en la escuela o en terrenos
del distrito.
e Se exige el uso de una mascarilla a toda persona que se encuentre en vehiculos escolares.
e Losestudiantes y el personal deben arribar a la escuela y trabajar con una mascarilla. Nadie
podra ingresar al edificio sin mascarilla.
e Se puede quitar la mascarilla cuando utiliza el bafio o durante el horario de comidas o de
descanso, siempre y cuando se mantenga la distancia social.
e Se puede quitar la mascarilla si estd solo y con la habitacion cerrada.
e Las mascarillas aceptables son las mascarillas quirurgicas desechables o mascarillas de
tela.
e Excepciones:
o Los estudiantes, el personal o las visitas para quienes el uso del protector facial
traiga problemas para la salud del individuo o sea menor de dos afios de edad.
o Cuando estén expuestos a calor extremo al aire libre o participen de actividad fisica
de alta intensidad.
o Cuando se comuniquen con alguien con discapacidad auditiva que necesite ver la
boca de la persona para comunicarse. Se recomienda una mascarilla con pieza
transparente en la boca.

Lavado/higiene de las manos

Una de las practicas mas eficaces para prevenir la exposicion y reducir la transmision de la
infeccion es el lavado de manos periddico y el uso de desinfectante para manos. El distrito esta
implementando los siguientes procedimientos:

e Se dispondra de espuma desinfectante para manos en todo el distrito y en todas las aulas.

e Se retiraran los utiles escolares comunes y cada estudiante tendra sus propios ttiles.

e Se adoptara un programa de lavado de manos con recordatorios en toda la escuela para el
personal y los estudiantes durante todo el dia.

e Se llevaran a cabo lecciones y jornadas de practica para los estudiantes acerca de cuando y
coémo lavarse las manos.

e Habra un programa de desinfeccion para los bafios y todos los picaportes, las mesadas, las
mesas, los escritorios y las superficies escolares.

Protocolos para mejorar la limpieza v la desinfeccion




Las escuelas y los edificios escolares se limpiardn con frecuencia durante todo el dia. El personal
de custodia desinfectard de forma continua con desinfectante de grado hospitalario y rociadores
electrostaticos las superficies de alto contacto como los escritorios y las sillas de los estudiantes,
los picaportes, los pasamanos, los botones del ascensor, los interruptores de luz, los dosificadores
de jabon y las perillas de los grifos.

e El personal de custodia completara una lista de verificacion de limpieza/desinfeccion.

e Todas las escuelas recibieron maquinas de desinfeccion electrostaticas y pulverizadores
con mochila, que se seguiran utilizando.

e El personal de custodia limpiara y desinfectara rutinariamente las areas de alto contacto.

e El personal de custodia mantendra los suministros como jabon, desinfectante para manos
y toallas de papel.

e Los maestros y los estudiantes trabajaran junto con el personal de custodia para promover
un entorno limpio y sano para todos dentro de cada edificio. Cada aula tendra equipos de
desinfeccion que incluirdn guantes y toallitas himedas desinfectantes. Los estudiantes y
los maestros limpiaran cualquier area comunitaria o de alto contacto después de cada clase
para reducir la exposicion para la clase siguiente.

e Las instalaciones reemplazaran los filtros de aire con frecuencia para aumentar la
ventilacion de aire.

Prueba de COVID-19

Los lugares de prueba de COVID-19 se comparten con estudiantes, personal y familias. Para la
seguridad de nuestra comunidad escolar, el distrito exige que todos los empleados presenten
documentacién de resultados negativos de una prueba de diagnéstico de COVID-19 a la Oficina
de Servicios de Salud; este resultado debera ser de una fecha no anterior a los 14 dias de la fecha
de inicio o de regreso al trabajo. Esto incluird a los empleados que cumplen el estandar de
totalmente vacunados. Si un estudiante da positivo en una prueba de COVID-19, sus padres
deberan presentar los resultados a la enfermera de la escuela. Si se dispusiera de una oportunidad
para proporcionar pruebas semanales de COVID-19 a los estudiantes y al personal en todas las
escuelas, el distrito avanzara con la implementacion y solicitard el permiso a los padres para la
participacion del estudiante.

Localizacién de contacto

El distrito estd colaborando con el Departamento de Salud de Newark para llevar a cabo la
localizacion de contactos. Al recibir la notificacion de un caso positivo, el empleado o el estudiante
deberan notificar a la enfermera de la escuela o a la Oficina de Servicios de Salud. Esta Oficina
se comunicara con la escuela y la administracion a nivel distrito, segiin corresponda, para localizar
el movimiento de la persona con resultado positivo. Se notificard a los individuos afectados.
También se notificard al Superintendente quien consultard con el Director Ejecutivo de
Instalaciones y determinard si se cierra la instalacion o una parte de la misma. Se limpiaran y
desinfectaran todas las areas afectadas.



Vacunas contra el COVID-19

El distrito se ha asociado con los departamentos de salud de la ciudad, del condado y estatal para
disponer de las vacunaciones a todas las partes interesadas del distrito. El comprobante de
vacunacion contra el COVID-19 se puede cargar en la plataforma para empleados del distrito.
Muchas escuelas del distrito han sido utilizadas como sitios de vacunacion para el personal y los
miembros de la comunidad. Las vacunas para adolescentes comenzaron en junio de 2021.

Respuesta a los estudiantes y al personal que presentan sintomas al arribar (por ejemplo, fiebre,
escalofrios, falta de aire, etc.)

El distrito acatard las Pautas del CDC cuando responda a los estudiantes o al personal que presenta
sintomas. Se identificaron dreas de aislamiento en todas las escuelas.

Visitas

Cada lugar es un sitio sin contacto. Si alguien que no es un empleado debe ingresar al edificio, se
le exigird que utilice una mascarilla que proteja la boca y la nariz, y se le realizard un examen de
deteccion y se le tomard la temperatura antes de ingresar.

Operaciones

Transporte en autobis

Conforme a las pautas del CDC y Estatales para ayudar a preservar la salud y la seguridad de
nuestros estudiantes y del personal durante el transporte en autobus, se implementaran las
siguientes estrategias:

e Los estudiantes y el personal utilizaran mascarilla mientras se encuentren en el vehiculo
escolar.

e Se limpiaran todos los vehiculos escolares después de cada recorrido, en especial, las areas
de mucho contacto como pasamanos de entrada, parte delantera y trasera de los asientos,
levantavidrios, cinturones de seguridad, abrepuertas, etc.

e Los estudiantes subiran al autobus escolar desde la parte trasera hacia la delantera para
minimizar el contacto con otros pasajeros.

e Se alienta a los estudiantes a que utilicen el desinfectante para manos que habra en cada
vehiculo escolar al subir y al bajar.

e Todo el personal del autobus escolar recibird capacitacion del CDC antes de abrir la
escuela, asi como también durante el afio escolar.

e Se alentard a los estudiantes a conservar la distancia social mientras estén en la parada de
autobus publico. Esto debe ser un esfuerzo conjunto entre las familias y el personal escolar.



Servicio de comidas

Todas las comidas se distribuiran "listas para llevar" (envasadas de forma individual).

Desayuno

Para los estudiantes desde prejardin infantil hasta grado 2, el desayuno serd entregado por el
personal del servicio de comidas y se colocard fuera de la puerta del aula antes de que los
estudiantes ingresen al aula.

Los estudiantes desde grado 3 a 12 recibirdn el desayuno en los puntos de ingreso designados por
el Director, seglin ingresen al edificio por la mafiana entre las 7:30 a. m. y las 8:25 a. m.

Almuerzo

Los estudiantes pueden recoger el almuerzo envasado de forma individual siguiendo los protocolos
de distancia social en la cafeteria o kiosco designado y consumirlo en las areas designadas por el
Director.

Asuntos académicos

Calificaciones

Las practicas de calificacion del distrito se retomaran en plena vigencia en septiembre de 2021 y
todo ajuste realizado en respuesta al COVID-19 terminara en junio de 2021. El calendario del
periodo de calificacion se publicard en el sitio web del distrito y se compartira con las familias el
primer dia de escuela. Los padres recibirdan informes de progreso y reportes de calificaciones del
estudiante de forma trimestral.

Asistencia

La politica de asistencia del distrito no cambia. Los padres deben notificar al maestro o al director
si su hijo no puede concurrir ni participar en un dia determinado. Los consejeros de asistencia
continuaran colaborando con la comunidad escolar y las familias para proporcionar apoyo segun
sea necesario. La estrategia de la Campafia de Asistencia Give me 5 se reanudard antes del primer
dia de escuela. Cada empleado del distrito llamara y controlara con cinco familias para asegurar
que los estudiantes concurren a la escuela todos los dias, en especial, el primer dia de escuela, el 7
de setiembre.

Evaluaciones



El distrito comprende la importancia de proporcionar evaluaciones integrales. Durante todo el afio
escolar, los maestros supervisan diariamente y mediante evaluaciones de desarrollo el aprendizaje
del estudiante. El propdsito de las evaluaciones de crecimiento es triple: supervisar el desarrollo
del aprendizaje de los estudiantes, identificar a los estudiantes que necesitan apoyo adicional e
identificar a los estudiantes que estan avanzados y pueden requerir un programa mas intensivo.
Los resultados se comparten con los estudiantes y las familias de forma continua.

e En prejardin infantil, se evaluard a los estudiantes en las habilidades previas a la
lectoescritura y del lenguaje oral. Esta evaluacion se realizara a todos los nifios de 4 afios
de edad que comienzan en diciembre de 2021 y nuevamente al final del afio escolar. Se
evaluard a los nifios de tres afios de edad con la Evaluacién de los Indicadores de
Alfabetizacion Temprana en Preescolar (PELI, en inglés) al final del afio escolar.

e Los estudiantes de jardin infantil hasta el grado 11 realizaran una evaluacion de lectura,
lengua y matematicas al inicio del afio escolar y en dos momentos adicionales. Las
evaluaciones se llevardn a cabo en linea. En el segundo nivel, las evaluaciones de
matematicas incluirdn algebra 1, geometria y dlgebra 2. Ademas, los estudiantes de grados
4 a 11 serdn evaluados en ciencias.

o En setiembre, los estudiantes de grados 3 a 12 realizaran evaluaciones escritas mediante
tareas de escritura adecuadas a la edad y al grado. Estas evaluaciones estaran basadas en
tareas de lectura de verano a nivel de grado. Cada evaluacion escrita evaluaré la capacidad
de los escritores para brindar opiniones, explicaciones, desarrollar y organizar ideas y el
uso de facilidad y convenciones de la lengua. En los niveles K-2, los estudiantes realizaran
tareas de escritura que incluyen hablar, escribir y dibujar a modo de respuesta.

Ademas de las evaluaciones del distrito, se prevé que los estudiantes realicen las NJSLA
(evaluacion estatal) en ELA, matematica y ciencias. Estas evaluaciones se proporcionan a los
estudiantes de grados 3 a 10 en ELA, grados 3 a 8 en matematica y grados 9 y 10 para los
estudiantes inscriptos en algebra 1 o geometria. Los estudiantes de los grados 5, 8 y 11 también
deberan realizar la evaluacion de ciencias de NJSLA.

Ademas de las evaluaciones académicas, se impartirad una evaluacion de necesidades integrales
para identificar a los estudiantes que pueden estar experimentando desafios socioemocionales,
conductuales o de salud mental, segin sea necesario durante todo el afio escolar.

Herramientas para atenuar la pérdida del aprendizaje o aprendizaje incompleto

La pérdida de aprendizaje o aprendizaje incompleto del estudiante es una realidad que pueden
haber experimentado durante periodos prolongados sin clases. Nuestra meta ha sido minimizar y
atenuar. Confiamos en que nuestros maestros proporcionaron ensefianza de alta calidad durante
la ensefanza remota, pero también comprendemos que algunos estudiantes necesitan apoyo
adicional para ponerse al dia rdpidamente. Utilizaremos a nuestros maestros y al personal de apoyo
para intensificar el aprendizaje del estudiante al enfocarnos en el contenido del nivel de grado
mediante las siguientes estrategias, segiin lo defina cada escuela:

e Jornada extendida: Tutoria antes y después de la escuela
e Tutoria: Apoyo adicional durante la jornada escolar
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e Escuela en dia sabado: 6% dia de escuela adicional

Experiencias de aula extendida

Los estudiantes pueden realizar excursiones en persona siempre que sea posible. Esto sera
supervisado con atencion.

Tecnologia y conectividad

El distrito continuard utilizando Google Workspace for Education, incluso Google Classroom, asi
como también nuestro Portal de estudiantes para proporcionarles experiencias con base en la
tecnologia para brindar apoyo de aprendizaje personalizado en toda la curricula.

Todas las escuelas proporcionaran dispositivos a todos los estudiantes para tener acceso a los
materiales con base en la tecnologia y experiencias mientras estan en la escuela. Se
proporcionaran puntos de acceso a los estudiantes donde se necesario para que utilicen
dispositivos del distrito solamente.

Infancia temprana

Cuando la escuela reabra en septiembre para todos los estudiantes, las clases de prejardin infantil
seguirdn un programa de dia completo diariamente con hora de siesta incluida. Las siguientes
estructuras estaran en funcionamiento para la salud y la seguridad de los estudiantes y del personal.

e Entorno fisico: La organizaciéon de los muebles y las areas de interés del aula se
organizaran de forma estratégica para permitir la distancia de los estudiantes al tiempo
que se minimizara el uso de los materiales compartidos.

e Grupo grande: Esto ocurrird en cumplimiento con las pautas de distancia fisica y/o
puede incluir barreras fisicas sobre las mesas.

e Tiempo de eleccion/areas de interés: Se volveran a establecer las areas de interés para
mantener la distancia fisica y las pautas de limpieza. Los estudiantes tendran recipientes
o cestos individuales de materiales para utilizar; se limpiaran diariamente. Las mesas
de agua se utilizaran solo si se utiliza agua con jabon para hacer burbujas. Las areas de
bloques estaran individualizadas y cada estudiante recibira una bandeja de bloques con
los cuales construir. Los libros de las dreas de biblioteca se limpiaran con frecuencia.
Se utilizaran cajas para escribir para cada nifio; las cajas tendran lapices, crayones,
pinceles para pintar y pinturas. Habrd oportunidad para jugar en la arena de forma
individual.
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e Grupo pequefio (maestro y auxiliar del maestro): Habra ensefianza a grupos pequefios
diariamente. Esto ocurrira al tiempo que se cumplen las pautas de distancia fisica y/o
puede incluir barreras fisicas sobre las mesas y con materiales individuales para los
estudiantes.

o Motricidad gruesa: Cuando se planifiquen actividades de motricidad gruesa, puede
ocurrir lo siguiente:

o Los estudiantes pueden quitarse las mascarillas durante las actividades de
motricidad gruesa si se siguen los protocolos de distancia fisica.

o Se estableceran procedimientos para la desinfeccion de los materiales durante
y después de las actividades al aire libre y entre el uso de cada grupo.

o Se utilizaran cestos o baldes de equipos individuales (p. €j., aros de hula-hula,
pelotas suaves) para que los estudiantes jueguen en el aula.

o Se lavaran/desinfectaran las manos de inmediato antes y después de las
actividades.

e Hora de la siesta: Durante la hora de la siesta, se mantendra la distancia fisica entre los
estudiantes. Las cunas se pueden colocar alternando los estudiantes en posicion de
cabeza contra pies o separando las cunas con muebles. Los estudiantes no utilizaran
mascarillas para dormir.

Se modifican todos los requisitos de almuerzo estilo familiar para incluir lo siguiente:

Las comidas se realizaran en cumplimiento con las pautas de distancia social y/o puede
incluir barreras fisicas sobre las mesas.

Las tablas/superficies se limpiaran y desinfectaran entre cada servicio de comida.

Se le exigira al personal que se lave las manos antes de ayudar a los estudiantes, después
de quitarse los guantes o manipular articulos de servicio de comidas utilizados y al final
del periodo de comidas.

Se serviran comidas envasadas de forma individual.
Los estudiantes no compartiran alimentos ni utensilios.
Se utilizaran utensilios desechables.

Se lavaran las manos antes y después de comer.

Apoyos para estudiantes con caracteristicas especiales

Estudiantes con discapacidades

El distrito se compromete a proporcionar programas de ensefianza y servicios relacionados
apropiados para los estudiantes con discapacidades. El personal abordaré las necesidades unicas
de los estudiantes con discapacidades y trabajard de forma colaborativa con las familias para
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proporcionar recursos y herramientas para asegurar su éxito académico. El personal del distrito
proporcionara capacitacion, recursos y herramientas para brindar apoyo a los equipos el Programa
de Educacion Individualizada (IEP, por su sigla en inglés) para determinar los servicios.

* Los maestros de educacion general y especial y los proveedores de servicios
relacionados trabajaran con las familias para abordar las necesidades individuales de
los estudiantes.

* Los equipos del IEP utilizaran la recoleccion de datos en forma consistente junto con
otra informacion para determinar si se necesitan servicios compensatorios.

» El distrito continuara identificando, localizando y evaluando a los estudiantes que se
sospeche que tienen discapacidades y necesitan servicios de educacion especial.

+ La Oficina de Educacion Especial llevara a cabo evaluaciones para los estudiantes
elegibles para educacion especial y servicios relacionados.

* Los miembros del equipo de IEP se comunicardn con los padres y supervisaran los
servicios de educacion especial para determinar el progreso hacia los objetivos de IEP
de los estudiantes.

» Las familias seran contactadas y educadas para ayudarles a comprender el regreso de
los estudiantes a la ensefianza completa en persona en setiembre de 2021.

» Se garantizard la equidad en la provision de dispositivos tecnoldgicos y acceso a
Internet para estudiantes con caracteristicas especiales.

Estudiantes de idioma inglés

El distrito estd comprometido con prestar servicios a nuestros Estudiantes de idioma inglés. El
personal continuara implementando estrategias de ensefianza para abordar las necesidades
académicas y de idioma de los estudiantes ELL. Ademas, los lideres del distrito y el personal de
apoyo escolar continuaran asociandose con las familias para proporcionar recursos y herramientas
a fin de asegurar el éxito académico de los estudiantes ELL.

Se ofreceran servicios bilingiies y de ESL a todos los estudiantes elegibles.

Los maestros bilingiies y de ESL colaboraran y planificaran lecciones personalizadas para
cumplir con las necesidades de los Estudiantes de idioma inglés.

Las lecciones se enfocaran en ayudar a los estudiantes a desarrollar sus habilidades para
escuchar, hablar, leer y escribir con la atencidn especifica puesta en el desarrollo de las
habilidades del habla.

El sitio web del distrito continuara ofreciendo informacioén acerca de los eventos de
padres/comunitarios y herramientas para profundizar el apoyo a los estudiantes. La
informacion de la pagina web esté disponible en varios idiomas.

Los videos de ensefianza publicados en el sitio web del distrito se proporcionaran en varios
idiomas.

Se proporcionaran clases de Inglés como Segundo Idioma (ESL) para adultos para ayudar
a los padres en el aprendizaje de inglés.

Se continuaran ofreciendo programas de desarrollo de idioma inglés después de la escuela
para que los estudiantes progresen aun mas en la adquisicion del idioma inglés.
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e Se garantizara la equidad en la provision de dispositivos tecnoldgicos y acceso a Internet
para ELL.

Aprendizaje socioemocional y entorno y cultura escolar

El distrito da prioridad al aprendizaje socioemocional para apoyar a nuestros estudiantes y
desarrollar una cultura y entorno escolar positivo dentro de todas nuestras escuelas. Con el objetivo
de atender a la tension y la ansiedad provocadas por el cierre escolar y el aislamiento social
prolongados, el distrito continla implementando diferentes estrategias para brindar apoyo a
nuestras comunidades escolares.

e Reuniones para facilitar oportunidades para que los estudiantes se conecten y reflexionen.
e Ejercicios de meditacion y plena consciencia, cuando sea posible.

e Lecciones integradas socioemocionales.

e Controles diarios realizados por trabajadores sociales y consejeros escolares.

e Consejeria individual y grupal por intermedio de los trabajadores sociales y consejeros
escolares.

e Derivaciones de consejeria y recursos de salud mental proporcionados a las familias.

e Autoevaluaciones del estudiante en otofio y primavera para medir las fortalezas y los
desafios del estudiante en relacion con las cinco competencias sociales y emocionales.

e Encuestas de cultura y entorno escolar en todas las escuelas.

e Oportunidades de aprendizaje profesional concedidas al personal con base en la escuela
acerca de temas como duelo y pérdida, depresion, ansiedad, técnicas de motivacion,
competencias sociales y emocionales, y bienestar mental.

e Asociaciones con agencias de salud mental.

e Implementacion de intervenciones de aprendizaje socioemocional adecuados para la edad
a través de RethinkEd Social Emotional Learning y Mental Health Suite, Second Step,
Rainbows for All Children y practicas restaurativas.

e Los trabajadores sociales y los consejeros escolares continuardn comunicandose con los
estudiantes y las familias que necesiten apoyo debido a duelo y pérdida.

e Los trabajadores sociales, los consejeros escolares y los consejeros de asistencia
colaboraran para llevar a cabo enlaces con los estudiantes y las familias que no participen
de forma completa.

e Se establecera mediacion por pares para ayudar a mejorar la consciencia social y la
resolucion de conflictos.

Apoyos integrales

El distrito continuard asociandose con organizaciones y proporcionando recursos para brindar
apoyo a los estudiantes y a las familias con servicios integrales en las siguientes areas:

e Apoyos en salud mental
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e Atencion de salud primaria y odontologica
e Participacion familiar

e Enriquecimiento académico

e Mentorias

¢ Planificacion post escuela secundaria

Actividades deportivas y cocurriculares

Las actividades deportivas y cocurriculares son una parte importante del desarrollo y bienestar
fisico, social y emocional de nuestros estudiantes. Si bien los beneficios son abundantes, todavia
existen muchos desafios logisticos, estructurales y de salud publica y la prioridad del distrito es la
seguridad de nuestros estudiantes, del personal y la comunidad en general.

Dado que se han levantado las restricciones deportivas para escuelas medias y secundarias, el
distrito reanudard todas las actividades aprobadas, las practicas y los juegos, y continuara la
practica de llevar a cabo exdmenes de deteccion diarios de todos los atletas estudiantiles,
entrenadores y personal deportivo.

El distrito, como miembro de la Asociacion Atlética Interescolar de New Jersey, continuara
siguiendo la guia proporcionada su Grupo de Expertos de Asesoramiento Médico. El distrito
también acatara cualquier recomendacion del Departamento de Salud de New Jersey en relacion
con minimizar o restringir los deportes con base en los riesgos actuales de propagacion
comunitaria.

El distrito proporcionara orientacion acerca de los planes de preparacion del programa y llevara a
cabo desarrollo profesional sobre protocolos de salud y seguridad para todos los departamentos
deportivos.

Se reanudaran otras actividades cocurriculares como clubes y consejerias.

Educacién fisica, actividad fisica v descanso

Una prioridad es preparar un entorno seguro y receptivo para la ensefianza de la educacion fisica
(PE), la actividad fisica y el descanso.

En Educacion Fisica:

e Sera necesario que los estudiantes vistan el uniforme de educacion fisica de la escuela y
calzado seguro para participar.

e Se pueden utilizar las salas de casilleros, pero se recomienda limitar la cantidad de
estudiantes permitidos al mismo tiempo.

e El distrito proporcionara un programa de unidades y actividades que se deben ensefiar para
aprovechar al maximo el uso de las areas al aire libre.
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Las lecciones se enfocardn en el empeno individual, las habilidades y el juego en equipos
modificado para grupos mas pequefios.

Se pueden utilizar los gimnasios o salas de uso general para educacion fisica. Se deberan
mantener abiertas las puertas y las ventanas siempre que sea posible, para aumentar la
ventilacion. Se pondran en marcha los protocolos recomendados de distancia social.

Se deberan utilizar los espacios al aire libre para la ensefianza, cuando sea posible.

Se deben lavar/desinfectar las manos de inmediato después de las clases de educacion
fisica.

Actividad fisica:

Los descansos de actividad fisica con base en el aula ayudan a contribuir a los 60 minutos
diarios de actividad fisica recomendados por el CDC y pueden mejorar el comportamiento
en el aula. Algunos ejemplos de estimulantes cerebrales que se deberian incorporar
diariamente son actividades de consciencia plena, yoga y estiramientos.

Se deben lavar/desinfectar las manos de inmediato después de la actividad.

Descanso:

El periodo de descanso diario necesario de 20 minutos se reanudard para todos los
estudiantes de los grados K-5.

Se deben cumplir todos los protocolos recomendados de distancia social y uso de
mascarillas.

Se deben lavar/desinfectar las manos de inmediato después del descanso.

Desarrollo profesional

Personal

El desarrollo profesional proporciona al personal la informacion, la orientacion y el aprendizaje
profesional necesarios para apoyar las practicas de ensefianza, los protocolos de salud y seguridad
y las estrategias para identificar y apoyar a los estudiantes que estan lidiando con traumas o duelos.
El distrito llevo a cabo diferentes jornadas de PD durante el periodo de ensefianza remota y durante
todo el verano, y continuard durante el afo escolar. Se dispondra de un calendario de
oportunidades de aprendizaje profesional en agosto que comenzara a principios de ese mes.
Algunos de los temas que incluira:

Curricula, ensefianza y evaluaciones
Aprovechamiento de la planificacion curricular
Intensificacion del aprendizaje a través de tutorias
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Provision de comentarios a los estudiantes en forma digital

Estrategias para utilizar la tecnologia y diferenciar la ensefianza en el aula
Uso de la tecnologia para controlar la comprension en el aula

Estrategias sociales y emocionales

Recursos de educacion especial

Protocolos de seguridad y salud

Familias

El desarrollo profesional proporciona a los padres/tutores las herramientas necesarias para
brindar apoyo a los nifios en el hogar. El distrito esta planificando realizar una Universidad para
Padres en otofio y primavera y continuara involucrando a los padres durante todo el ano. Con
base en los comentarios de los padres, un menu de jornadas para padres incluira:

Uso de tecnologia

Apoyo para padres de estudiantes con discapacidades
Apoyo para padres de estudiantes de idioma inglés
Apoyos socioemocionales

Preparacion para la universidad y la profesion

Planificacion de liderazgo con base en la escuela

. Qué deberian esperar las familias de su escuela?

Actualizaciones académicas

Procedimientos de ingreso y egreso

Descanso/Educacion fisica

Procedimientos para el desayuno y el almuerzo

Procedimientos de tecnologia

Informacion acerca de como esté abordando la escuela el aprendizaje socioemocional
Informacion acerca de como la escuela se comunicard con las familias y las mantendra
involucradas e informadas

Informacion del equipo de respuesta a la pandemia (incluso los miembros)

Proximos pasos
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El distrito estd comprometido con hacer que esta sea una experiencia segura y de aprendizaje
positivo para nuestros estudiantes. Este plan puede evolucionar a medida que se disponga de nueva
informacion del CDC, del Estado de New Jersey, del Departamento de Educacion de New Jersey
y de la ciudad de Newark. Todas las decisiones seran conducidas por el Superintendente y el
equipo de liderazgo. Utilizaremos reuniones del personal, de la familia, del personal y las encuestas
de los estudiantes, y las recomendaciones del grupo de expertos para la reapertura de las escuelas
a fin de recopilar y procesar informacion acerca de las necesidades de la comunidad y para definir
el mejor enfoque disponible para atender a nuestros estudiantes, a las familias y al personal.
Agradecemos su apoyo durante este tiempo y le pedimos que visite nuestro sitio web del distrito
o llame a la escuela de su hijo para obtener las ultimas actualizaciones e informacion relacionadas
con el Plan de Retorno Seguro. www.nps.k12.nj.us
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Resultados positivos de COVID de
Empleados o Estudiantes con base en
la escuela

Empleado o estudiante con
base en la escuela con
resultado positivo en la
prueba de COVID

Comuniquese con la
Oficina de Servicios de
Salud

, Comuniquese con el Comuniquese con la
Comuniquese con el Superintendente de Oficina del
Departamento de Salud Escuelas Establecimiento

e Inicia el rastreo de e Determina las necesidades
contactos y el programa de limpieza e
higiene

Comuniquese con el
Personal Ejecutivo

(cuando sea necesario)

e Activa otros '
procedimientos cuando sea
necesario
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Resultados positivos de
COVID de Empleados de la
Oficina Central

Empleado de la Oficina Central
con resultado positivo en la
prueba de COVID

Supervisor Directo
Informado

Comuniquese con la
Oficina de Servicios de
Salud

Comuniquese con el
Superintendente de
Escuelas

Comuniquese con el Comuniquese con la
Personal Ejecutivo Oficina del
(cuando sea necesario) Establecimiento

Comuniquese con el
Departamento de Salud

¢ Inicia el rastreo de o Activa otros procedimientos e Determina las necesidades
contactos cuando sea necesario y el programa de limpieza e
higiene
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